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ระเบียบผู้ตรวจการแผ่นดิน 
ว่าด้วยเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพพนักงานและลูกจ้างประจํา 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบผู้ตรวจการแผ่นดินว่าด้วยเงินเพิ่มพิเศษ  ค่าครองชีพพนักงาน
และลูกจ้างประจําของสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน  เพื่ อใ ห้สอดคล้องกับภาวะค่าครองชีพ 
ที่เปล่ียนแปลงไป  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖  (๒)  แห่งพระราชบัญญัติสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๕๒  ประธานผู้ตรวจการแผ่นดินและผู้ตรวจการแผ่นดินได้เห็นชอบร่วมกันในการประชุม   
ครั้งที่  ๔๐/๒๕๕๕  เม่ือวันที่  ๑๘  ธันวาคม  ๒๕๕๕  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบผู้ตรวจการแผ่นดินว่าด้วยเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพ
พนักงานและลูกจ้างประจํา  พ.ศ.  ๒๕๕๖” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป   
เว้นแต่ข้อ  ๕  ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๕  เป็นต้นไป   

ข้อ ๓ ให้พนักงานและลูกจ้างประจําของสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดินได้รับเงินเพิ่มพิเศษ 
ค่าครองชีพจากเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน   

ข้อ ๔ การจ่ายเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพให้จ่ายเป็นรายเดือนควบกับเงินเดือน  ทั้งนี้  
สํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดินอาจกําหนดการเบิกจ่ายเงินเป็นอย่างอ่ืนก็ได้.ทั้งนี้โดยความเห็นชอบของ
ประธานผู้ตรวจการแผ่นดินและผู้ตรวจการแผ่นดิน 

ข้อ ๕ พนักงานและลูกจ้างประจําของสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดินมีสิทธิได้รับเงินเพิ่ม 
พิเศษค่าครองชีพคนละส่ีพันบาทต่อเดือน  เว้นแต่กรณีดังต่อไปนี้ 

(๑) อยู่ระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่  แต่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพเม่ือผ่าน 
การทดลองปฏิบัติหน้าที่  โดยให้จ่ายตั้งแต่วันที่ได้รับการบรรจุ 

(๒) ขาดงานหรือละทิ้งการปฏิบัติหน้าที่  ซ่ึงผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาแล้วเห็นว่า  ไม่มีเหตุผล
อันสมควร  ไม่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพสําหรับวันที่ขาดงานหรือละทิ้งหน้าที่ดังกล่าว 

(๓) ถูกส่ังพักงาน  หรือถูกส่ังให้ออกจากงานเป็นการชั่วคราว  ไม่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มพิเศษ 
ค่าครองชีพในระหว่างวันที่ถูกส่ังพักงาน  หรือถูกส่ังให้ออกจากงานเป็นการชั่วคราว 

ข้อ ๖ เม่ือภาวะค่าครองชีพเปล่ียนแปลงไป  และจําเป็นต้องเปล่ียนแปลงเงินเพิ่มพิเศษ 
ค่าครองชีพพนักงานและลูกจ้างประจําตามระเบียบนี้  ประธานผู้ตรวจการแผ่นดินและผู้ตรวจการแผ่นดิน
อาจทบทวนและประกาศกําหนดขึ้นใหม่ได้ 
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ข้อ ๗ กรณีพนักงานและลูกจ้างประจําที่ได้รับคําส่ังบรรจุแต่งตั้ง  หรือพ้นจากความเป็น
พนักงานหรือลูกจ้างประจํา  หรือกรณีตามข้อ  ๕  (๑)  (๒)  และ  (๓)  ให้คํานวณเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพ
พนักงานและลูกจ้างประจําตามอัตราส่วนที่ปฏิบัติงานจริงของเดือนนั้น   

ข้อ ๘ ให้เลขาธิการสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน  เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
ผาณิต  นิติทณัฑ์ประภาศ 
ประธานผู้ตรวจการแผ่นดิน 


